[ 7 territoire ]

7 d'energie

Finister

LE SYNDICAT DEPARTEMENTAL D'ENERGIE ET D'EQUIPEMENT DU FINISTERE (SDEF)

Etablissement Public de Coopération Intercommunale regroupant 269 communes sur les 277
que compte le Département.

RECRUTE UN(E) CHARGE(E) DE MISSION PROJETS EUROPEENS

= Recrutement ouvert aux personnels de la fonction publique de la catégorie A ou B de la filliere
administrative, sur liste d'aptitude ou par voie de mutation ou détachement ou a défaut contractuel.

= Rémunération statutaire, plus primes et indemniteés,

= Participation santeé et prévoyance, chéques déjeuners, CNAS

= Poste a temps complet basé a Quimper (Siége).

Créé en 1948, le Syndicat Départemental d’Energie et d’Equipement du Finistére est un syndicat mixte chargé
de l'organisation du service public de distribution d'énergie électrique sur le territoire de 269 communes sur
les 277 que compte le département. 252 communes adhérent en direct et les autres adhérent au travers de
leurs communautés de communes comme la Communauté de communes du Pays Bigouden Sud (CCPBS) et la
Communauté de communes du Pays Fouesnantais (CCPF)

En tant quAutorite Organisatrice de la Distribution d’Electricité (AODE), le SDEF s‘assure de la bonne exécution
des missions de service public confiées aux concessionnaires EDF et ENEDIS dans le cadre du contrat de
concession signé le 6 mars 2021 pour une durée de 30 ans. Partenaire privilégié des élus locaux, le syndicat
exerce egalement des compétences dans les domaines de la distribution gaziére, de I'éclairage public, de I'éco
mobilité, ainsi qu'en matiére de conseil en maitrise de la demande en énergie sur le patrimoine public et de
developpement de projets de production d'énergie renouvelable. LE SDEF est également devenu un partenaire
des collectivités pour 'accompagnement de la transition numeérique.

La promulgation, le 17 aodt 2015, de la loi de transition énergétique pour la croissance verte fixe des objectifs
ambitieux en matiére de sobriété énergeétique, de réduction des émissions de gaz a effet de serre, ainsi que
d‘augmentation de la part des énergies renouvelables dans le mix énergétique. Elle introduit également une
nouvelle organisation administrative et territoriale de la planification énergetique, du niveau national d l'échelon
local. Les syndicats d'énergies, autorités organisatrices de la distribution électrique, assurent un réle stratégique
pour la mise en oeuvre de la transition énergétique en partenariat notamment avec les collectivités (Finistére
Smart Connect, PCRS, cadastre solaire, S1G...)

Dans le cadre du développement de ses activités, le SDEF recrute un(e) chargé(e) de mission projets européens.

Sous l'autorité du Directeur et du responsable du p6le administratif et comptable, vous étes un interlocuteur
privilégié dans les domaines suivants :
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MISSIONS :

= Veille et recherche de programmes de financement ou appels a projets européens, nationaux et régio-
naux en lien avec les services concernés, (pole numérique, données et conseils aux collectivités, péle
énergie, pole éclairage public, pdle technique...) dans les domaines de la transition énergétique, du
numeérique, des smart grids, de I'lOT (Internet des objets), du stockage d'énergie, des nouvelles tech-
nologies....

Analyse technique et juridique des appels a projet en lien avec les compétences du SDEF.

Rédaction de fiches de synthéses des appels a projets.

Assistance et conseil dans la définition et mise en ceuvre d'une stratégie aux réponses aux appels a
projets.

Recherche de partenaires.

Instruction et rédaction des candidatures aux appels a projets et élaboration des plans de financement.
Gestion administrative des dossiers, collecte des données pour l'instruction des remontées de dé-
penses et |la rédaction des rapports d'étapes.

S'assurer du respect des procédures et des conditions contractuelles des financements.

= Suivi de plannings et respect des échéances.

Animation et coordination dans le cadre de projets multi-partenariaux.

= Rédaction de comptes rendus de réunions.

Rendre compte au Directeur et responsable du pdle administratif et comptable de I'avancement des
dossiers tant en phase de candidature qu'en phase opérationnelle.

Suivre des tableaux de bord des subventions.

PROFIL ET COMPETENCES :

* Bonne connaissance du fonctionnement des institutions européennes.

* BAC +5 ou BAC +2 confirmé.

= Aptitude au travail en équipe, disponibilite, réactivité et aptitudes relationnelles.

= Appétence pour les domaines technologiques concernés.

= Capacité d'analyse et esprit de synthese.

= Maitrise des procédures administratives, comptables et juridiques dans le contexte public.

= Maitrise de I'anglais et @ minima de I'une des trois langues suivantes : I'allemand, l'italien ou I'espa-
gnol.

= Expérience de 5 ans minimum dans des fonctions similaires souhaitée.

= Connaissance de I'environnement des collectivités.

= Maitrise des outils informatiques et notamment des logiciels associés aux fonds européens.

POSTE A POURVOIR DES QUE POSSIBLE

Les candidatures manuscrites sont a adresser avec CV, lettre de motivation et Photo au plus tard le
30 aolit 2024 a:

Monsieur le Président du Syndicat Départemental d'Energie et d'Equipement du Finistére
9, allée Sully, 25 000 QUIMPER

Renseignements : Jacques MONFORT, Directeur
=Email: jacques.monfort(@sdef.fr
=Téléphone: 02.98.10.36.36
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