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 LE SYNDICAT DÉPARTEMENTAL D’ÉNERGIE ET D’ÉQUIPEMENT DU FINISTERE (SDEF) 
Établissement Public de Coopération Intercommunale regroupant 269 communes sur les 277 

que compte le Département. 

RECRUTE UN(E) CHARGÉ(E) D’AFFAIRES IRVE 
(Infrastructures de recharge des VéhIcules électrIques)

Créé en 1948, le Syndicat Départemental d’Energie et d’Equipement du Finistère est un syndicat mixte chargé 
de l’organisation du service public de distribution d’énergie électrique sur le territoire de 269 communes sur 
les 277 que compte le département. 254 communes adhèrent en direct et les autres adhèrent au travers de 
leurs communautés de communes comme la Communauté de communes du Pays Bigouden Sud (CCPBS) et la 
Communauté de communes du Pays Fouesnantais (CCPF).

En tant qu’Autorité Organisatrice de la Distribution d’Electricité (AODE), le SDEF s’assure de la bonne exécution 
des missions de service public confiées aux concessionnaires EDF et ENEDIS. Partenaire privilégié des élus locaux, 
le syndicat exerce également des compétences dans les domaines de la distribution gazière, de l’éclairage public, 
de l’éco mobilité, ainsi qu’en matière de conseil en maîtrise de la demande en énergie sur le patrimoine public et 
de développement de projets de production d’énergie renouvelable. 

Dans le cadre de ses actions pour la transition énergétique, le SDEF a installé et exploite 220 bornes de recharges 
sur le territoire du Finistère depuis 2016. Le SDEF exploite ses bornes de recharges sous la marque Ouest Charge 
(www.ouestcharge.fr).

Le poste sera rattaché au pôle technique du SDEF et est basé au SDEF à Quimper, le SDEF dispose d’une antenne 
à Landivisiau à partir de laquelle une partie des missions peuvent être réalisées.
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Recrutement ouvert aux personnels de la fonction publique de la catégorie A ou B des filières 
techniques, sur liste d’aptitude, par voie de mutation ou détachement ou à défaut contractuel
Rémunération statutaire, plus primes 
Participation santé et prévoyance, chèques déjeuner CNAS et indemnités
Poste à temps complet basé à Quimper.

MISSIONS : 
Vous intervenez pour les communes du département du Finistère pour effectuer les missions suivantes :

Développement du réseau IRVE (60% équivalent temps plein)

Suivi du déploiement des nouvelles stations de recharge du SDEF déployées dans le cadre du schéma 
directeur IRVE (bornes 22kW AC jusqu’à 360kW DC) et accompagnement des collectivités territoriales 
adhérentes du SDEF sur le volet IRVE (pose ou déplacement de bornes dans le cadre de travaux urbains 
ou de création de nouveaux bâtiments) :
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- Définition des caractéristiques techniques des projets en concertation avec les acteurs locaux (localisa-
tion, puissance, nombre de points de charge…),
- Instruction des dossiers dans le cadre des orientations du SDIRVE et des orientations fixées par les élus 
du SDEF,
- Préparation et suivi des éventuels dossiers de subventions liés à ces projets,
- Suivi de la réalisation des études réalisées par le prestataire chargé des travaux,
- Vérification des devis fournis par les prestataires,
- Réalisation des demandes de raccordement auprès d’Enedis et éventuellement concessionnaires 
télécoms,
- Coordination de la pose des IRVE dans le cas d’interventions d’entreprises multiples
- Suivi de la réalisation des conventions d’occupation du domaine public et des conventions financières en 
lien avec le service juridique du SDE,
- Préparation et dépôt des dossiers de déclaration préalable,
- Coordination et suivi des travaux réalisés par les entreprises comprenant la réalisation des attache-
ments, le contrôle des factures, les opérations préalables à la réception, la rédaction des comptes rendus 
de chantiers.
- Suivi de la bonne mise en service des bornes et réception des travaux,
- Réception des travaux
- Contrôle de la bonne perception des aides Advenir et autres financements.

Suivi de la maintenance du parc des IRVE (30% équivalent temps plein)

- Assurer une veille sur le bon état de fonctionnement des IRVE à partir de la supervision,
- Réaliser des points hebdomadaires avec le prestataire de maintenance pour s’assurer du bon respect 
des délais d’interventions et de remise en service des IRVE, avec rédaction d’un compte rendu après 
chaque réunion,
- Assurer une veille journalière du fonctionnement des IRVE,
- Assurer le contrôle des reversements des flux financiers / recettes par le prestataire
- Remonter vers le prestataire en charge de la maintenance les problèmes remontés par divers canaux 
(communes, élus, public, réseaux sociaux…),
- Rédaction de compte rendus réguliers récapitulant l’état du parc et les interventions à mener,
- Rechercher avec le prestataire en charge de la maintenance et les fournisseurs des bornes les solutions 
pour augmenter la fiabilité de certaines IRVE,
- S’assurer de la bonne réalisation des maintenances préventives et des programmes de travaux issus de 
ces maintenances,
- Accompagner les collectivités lorsqu’un déplacement d’IRVE s’avère nécessaire.
- Ponctuellement, passage sur l’ensemble des IRVE pour contrôle de l’état des bornes et/ou mise en place 
de nouveaux stickers.
- Basculer les bornes sur le logiciel GMAO du SDEF.
- Répondre aux sollicitations des usagers du service 
-Rédiger un rapport annuel sur le fonctionnement des bornes (financiers et tecnhiques).

Participer à l’animation du réseau Ouest Charge avec les autres SDE adhérents (10% équivalents temps 
plein) 

- Coordination du marché exploitation / supervision Ouest Charge 
- Gérer l’itinérance

PROFIL ET COMPETENCES : 

Formation bac +2 minimum en Génie Electrique ou VRD
Connaissances sur la mobilité électrique,
Connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales,



Les candidatures manuscrites sont à adresser avec CV et Photo et lettre de motivation avant le 2 
septembre 2024  (date limite de réception des candidatures) à: 
Monsieur le Président du Syndicat Départemental d'Energie et d’Equipement du Finistère
9, allée Sully, 29 000 QUIMPER 
Renseignements : Jacques MONFORT, Directeur 

Email: jacques.monfort@sdef.fr
Téléphone: 02.98.10.36.36

POSTE À POURVOIR AU PLUS VITE
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Aptitude dans la conduite de projet,
Connaissances en VRD,
Aptitude à organiser, animer et piloter une réunion,
Qualités relationnelles,
Maitrise des outils informatiques (la maitrise des outils de CAO n’est pas indispensable mais sera un 
atout),
Rigoureux,
Organisé.
Titulaire du permis B


