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Finister:

LE SYNDICAT DEPARTEMENTAL D'ENERGIE ET D'EQUIPEMENT DU FINISTERE (SDEF)

Etablissement Public de Coopération Intercommunale regroupant 269 communes sur les 277
que compte le Département.

RECRUTE UN(E) CHARGE(E) D'AFFAIRES VRD

= Recrutement ouvert aux personnels de la fonction publique de la catégorie A ou B de la filiére
technique, sur liste d'aptitude ou par voie de mutation ou détachement ou a défaut contractuel.

= Rémunération statutaire,primes, participation employeur pour la prévoyance et la mutuelle, cheques

= déjeuners, CNAS et indemnités.

=« Poste a temps complet basé a Landivisiau

Créé en 1948, le Syndicat Départemental d’Energie et d’'Equipement du Finistére est un syndicat mixte chargé
de l'organisation du service public de distribution d'énergie électrique sur le territoire de 269 communes sur
les 277 que compte le département. 252 communes adhérent en direct et les autres adhérent au travers de
leurs communautés de communes comme la Communauté de communes du Pays Bigouden Sud (CCPBS) et la
Communauté de communes du Pays Fouesnantais (CCPF).

En tant qu'Autorité Organisatrice de la Distribution d'Electricité (AODE), le SDEF s'assure de la bonne exécution
des missions de service public confiées aux concessionnaires EDF et ERDF dans le cadre du contrat de concession
signé le 2 mars 1993 pour une durée de 30 ans. Partenaire privilégié des élus locaux, le syndicat exerce également
des compétences dans les domaines de la distribution gaziére, de I'éclairage public, de I'éco mobilité, ainsi qu'en
matiere de conseil en maitrise de la demande en énergie sur le patrimoine public et de développement de projets
de production d'énergie renouvelable.

La promulgation, le 17 aolt 2015, de la loi de transition énergétique pour la croissance verte fixe des objectifs
ambitieux en matiére de sobriété énergétique, de réduction des émissions de gaz a effet de serre, ainsi que
d’'augmentation de la part des énergies renouvelables dans le mix énergétique. Elle introduit également une
nouvelle organisation administrative et territoriale de la planification énergétique, du niveau national a I'échelon
local. Les syndicats d'énergies, autorités organisatrices de la distribution électrique, assurent un réle intermédiaire
de coordination et d'accompagnement entre la collectivité régionale et les EPCI.

Dans le cadre de ses actions en faveur de la transition énergétique et de ses activités en réseaux, le SDEF va
également mettre en ceuvre un ambitieux programme de déploiement des objets connectés comprenant une
plateforme transversale et des logiciels métiers. Une plateforme « Opendata » sera également mise a disposition
ainsi qu'une plateforme de stockage des données. Le SDEF s'est également positionné pour développer le PCRS
dans le Finistére et dispose d'un SIG départemental pour ses activités en réseau.

Dans le cadre du développement de ses activités, le SDEF recrute un (e) chargé(e) d'affaires VRD au sein du Pdle
Numeérique, Données et Conseil aux Collectivités, il (elle) intervient auprés des collectivités adhérentes

pour les accompagner et les conseiller dans la réalisation de leurs travaux de voirie et de réseaux dans le
prolongement et en lien avec les projets d'électrification, de communications électroniques et d'éclairage

public portés par le SDEF.
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MISSIONS :

Elaboration, en concertation étroite avec les élus et les services des collectivitées adhérentes :

= de programmes d'aménagement ou d'entretien des voiries communales y compris ouvrages d'assainisse-
ment des eaux pluviales associés ;

= de projets de renouvellement ou d'extension de réseaux de distribution d’eau potable et d'assainissement
des eaux usées ;

= Faire connaitre le dispositif d'assistance et de conseil auprés des communes et EPCI adhérents dans les
domaines de I'eau potable, de |'assainissement, de la voirie et de I'aménagement.

= Travailler en lien avec les autres activités du SDEF dans le domaine de I'électrification, I'éclairage public,
I'énergie...

ACTIVITES :

Sur I'ensemble du territoire du Nord Finistére, étre a I'ecoute des communes, EPCI et, a I'interne des
chargés d'affaire. Initier les projets, les programmer, en assurer l'instruction, I'exécution et le contréle au
niveau de I'ensemble des missions en lien avec les autres poles du SDEF (pdle technique, pole éclairage
public, péle communications électroniques, pole énergie) :

= Définition du besoin, et estimation du temps passé,

m Elaboration des études, plans, notes de calcul et des chiffrages ;

m Présenter les projets aux élus et aux services techniques, lors de commissions, bureaux ou conseils muni-
cipaux ;

m Préparation des piéces techniques (CCTP, BPU, DQE) et coordination du lancement des marchés en lien avec
le pole juridique du SDEF, analyses des offres ;

m Suivi administratif et technigue des marchés pour le compte des collectivités adhérentes, en lien avec les
secrétaires / comptables du péle administratif du SDEF ;

= Planification et controle sur place des chantiers ;

= Réalisation des comptes rendus de chantier ;

m Elaboration des attachements contradictoires, controle de la facturation ;

m Conduite des opérations préalables a la réception des travaux en appui des collectivités ;

m Assistance aux opérations de réception.

COMPETENCES:

= BAC + 2 minimum dans un domaine lié a la fonction ;

m Expérience de 5 année au minimum dans une fonction similaire ;

m Bases solides dans le domaine des VRD ;

= Maitrise du logiciel AUTOCAD ;

m Capacité a réaliser un projet de voirie ;

® Bonnes connaissances en hydraulique, a surface libre ou sous pression ;

= Maitrise des connaissances de base dans les domaines de I'AEP, |'assainissement et les eaux pluviales ;

m Aptitudes au travail en équipe, disponibilité, réactivité et aptitudes relationnelles, dynamisme ;

= Bonne connaissance de I'environnement des collectivités locales et en particulier en matiére de mar-
chés public ;

= Maitrise des outils informatiques (bureautique et DAO).

POSITIONNEMENT ET RATTACHEMENT HIERARCHIQUE :

Le chargé d'affaires VRD est positionné au sein du pdle «numérique, données et conseil aux collectivités».
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RELATION FONCTIONELLES:

A l'interne, le chargé d'affaires travaille en lien avec les autres équipes du SDEF.

A I'externe, le chargé d'affaire travaille en lien avec les différents intervenants sur les chantiers :
= Elus et services des communes adhérentes, EPCI et établissements publics (syndicats mixte) ;
m | es concessionnaires de réseaux ;
m Les entreprises intervenant sur les chantiers des communes et EPCI.

POSTE A POURVOIR DES QUE POSSIBLE

Les candidatures manuscrites sont a adresser avec CV avec Photo et lettre de motivation avant le
30 novembre 2024 (date limite de réception des candidatures) a:

Monsieur le Président du Syndicat Départemental d'Energie et d'Equipement du Finistére
9, allée Sully, 25 000 QUIMPER

Renseignements : Jacques MONFORT, Directeur
m Email: jacques.monfort@sdef.fr
= Téléphone: 02.98.10.36.36
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